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Referat til Hovedbestyrelsesmgde 3 d. 14-16 august 2020

Formalia:

Valg af dirigent og referent: sekretariatet - enstemmigt.

Tilstede fra HOB: Jakob Schultze, Jannick Vagnkilde, Frederik Nissen, Jonathan
Owen West, Nikolaj Storgaard Oksen, Malene Kolle, Noah Lynge Adkins
(suppleant), Maja Lgvbakke og Rasmus Deur, (Troels Palm sgndag).

Tilstede fra SEK: René Bokeer og Cacilie Olsson

Update fra FU:
e Vihar optaget 5 nye foreninger, nu er vi 67 foreninger under
landsforeningen.

e Vihar faet en Bifrost flyer, lavet af den tidligere supersoldat Martin.

e Vihar faet to nye supersoldater, Mikkel Bidstrup og Ingrid Kaaber.

e Vihar godkendt en ansggning til Friluftsradet om adgang og feerdsel i
naturen, som vi far svar pa i naeste maned.

e Vihar faet godkendt ansggningen fra DUF "til kamp for feellesskabet” -
rollespilskamp til institutioner.

e Jakob Schultze har besggt Hareskoven i februar til GF, Martin Sinding har
besggt Elysion GF, Rene har besggt Babylon og Epos elevforening samen
med Malene Kolle.

e Vihar faet forleenget projektet i Palaestina til 2021 pga. Corona.

e Der er afskedsreception for DUFs nuvaerende generalsekretaer d.28/08,
hvis nogen vil med.

Bifrostpuljen:
e 1 ansggning pa 4134 kr.

- Nordsjellands rollespillere vil gerne renovere deres skurvogn og har
ansggt om puljen til vedligeholdelse og indkgb af nyt tagpap.
Ansggningen er enstemmigt godkendt.

AZndring af stemmeprocedurer:

Der stemmes om 4 forslag:

1) Vi skifter over til kun at bruge konsensusmodellen (der stemmes om

alle valgmuligheder og den med flest far gar igennem)

2) Vi stemmer om mest vidt gdende, men hvis blot en begzere gnske om

konsensus afstemning, sa skiftes der til konsensusmodellen.

3) Vi stemmer om mest vidt gdende, men inden kan der stemmes om

hvilken stemme model der gnskes (kun mest vidtgaende eller konsensus)

Hovedbestyrelsen beslutter at bruge forslag 2, med forkvinden som
udslagsgivende stemme.
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Struktur til delegeretmgde:
Ansvarlig: Jacob Schultze

Pakke A
De delegerede udsendes som repraesentanter for Bifrost og varetager, samt
formidler Bifrosts holdninger og interesser.

Nar de delegerede skal stemme, gar de igennem en prioriteringsliste:
1) Stemmer ud fra Bifrosts holdninger.
2) Stemmer ud fra Bifrosts alliancer og samarbejdspartnere.

Safremt ingen af disse prioriteringer, er relevante for en afstemning, beslutter de
delegerede internt selv hvad de vil stemme, i enighed. I tilfaelde af uenighed, vil
de delgerede stemme blankt.

Der vil her veere en delegationsleder, der kan bestemme hvad de delegerede skal
stemme, safremt der ikke er mulighed for en demokratisk proces.

Ulempe:
- Giver en person meget magt.
- De delegerede kan fgle sig ligegyldige under afstemningerne.

Fordele:

- De delegerede bestemmer selv hvor meget forberedelse de vil ligge i det eller
om de hellere vil fokusere pa det sociale/netvaerks aspekt.

- Bifrost er sikker pa at de delegerede stemmer ud fra organisationens interesser
og ikke ud fra egne interesser.

Pakke B
De delegerede udsendes som repraesentanter for Bifrost og varetager, samt
formidler Bifrosts holdninger og interesser.

Nar de delegerede skal stemme, gar de igennem en prioriteringsliste:
1) Stemmer ud fra Bifrosts holdninger.
2) Stemmer ud fra Bifrosts alliancer og samarbejdspartnere.

Safremt ingen af disse prioriteringer, er relevante for en afstemning, beslutter de
delegerede internt selv hvad de vil stemme, i enighed. I tilfeelde af uenighed, vil
de delegerede stemme blankt.

Der vil veere en delegationskonsulent, som radgiver de delegerede ud fra de to
ovennavnte prioriteringer.

Ulempe:
- Der vil komme et stort krav til forberedelse og opgaver inden delegeretmgdet.
- De delegerede skal saette sig ind i det politiske spil i DUF og kan ikke selv valge.
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Fordele:

- Flere kan fgle sig inkluderet og som en del af projektet.

De indstillede delegerede vil blive fremlagt til Hob 3, hvorefter Hob vil stemme
om de indstillede personer til at blive Bifrosts delegerede.

Formgder
Pakke A: Minimum 2 formgder.
Pakke B: Minimum 4 formgder.

Til disse formgder, vil der blive gennemgaet dagsordenen til DUF’s
delegeretmgde.

[ Pakke B vil der blive yderligere gennemgaet hvad Bifrost har besluttet af
holdninger, samt hvad der er sket til DUF’s delegeretmgde de sidste par ar og
hvad DUF har af holdninger. [ Pakke A vil dette blive gennemgaet til dem, der
gnsker at vide det og hvis det er relevant for DUF’s dagordenen.

Pa formgderne treeffes der ogsa beslutninger omkring samarbejde med andre
organisationer og indgaelse af alliancer.

De Delegerede
Som delegeret, er det vedkommendes ansvar at opsgge viden om DUF og om
Bifrost.

Udvalgelse af de Delegerede
Det Politiske Udvalg indstiller de delegerede udfra et dbent call blandt biforst
medlemmer. Delegationslederen vil blive indstillet af FU.

[ Pakke B, skal den delegerede have den fulde indsigt i hvad DUF og Bifrost har
besluttet af relevante holdninger og veere med til mgder i mellem formgderne,
hvor der vil blive snakket om aftaler med alliancer.

[ Pakke A, er det den delgeredes eget valg om vedkommende vil fokusere pa det
politiske strategiske spil eller om vedkommende i hgjere grad vil fokusere pa at
promovere Bifrost og skabe positive relationer med de gvrige organisationer.

Derfor er den delegerede forpligtiget til at deltage til formg@derne og veere
opsggende i sit arbejde.

Delegationslederen/-konsulenten.
Delegationslederen/-konsulentens rolle bliver at varetage kontakten med de
gvrige delegationsledere og udlicitere opgaver til de resterende delegerede.

Det er vedkommendes ansvar at have det fulde overblik over alle relevante
beslutninger, der er truffet i bade Bifrost og DUF, samt have overblik over det
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politiske spil, der er til DUF’s delegeretmgde. Det er ogsa vigtigt at kende til
DUF’s struktur og vide hvordan DUF treeffer beslutninger.

Der besluttes pakke A, i falgende form:

Pakke A

De delegerede udsendes som repraesentanter for Bifrost og varetager, samt
formidler Bifrosts holdninger og interesser.

Nar de delegerede skal stemme, gar de igennem en prioriteringsliste:
1) Stemmer ud fra Bifrosts holdninger.
2) Stemmer ud fra Bifrosts alliancer og samarbejdspartnere.

Safremt ingen af disse prioriteringer, er relevante for en afstemning, beslutter de
delegerede internt selv hvad de vil stemme, ved simpelt flertal hvor
delegationslederens stemme er afggrende ved stemmelighed.

Der vil her veere en delegationsleder, der kan bestemme hvad de delegerede skal
stemme, safremt der ikke er mulighed for en demokratisk proces.

Udvalgelse af de Delegerede
Det Politiske Udvalg indstiller de delegerede udfra et abent call blandt biforst
medlemmer. Delegationslederen vil blive indstillet af FU.

Krav til Bifrosts lokalforeninger

Ansvarlig: Maja

Vi har lebende faet flere og flere optagelseskrav til foreninger der tilslutter sig Bifrostfallesskabet
efterhinden som Generalforsamlingen, DUF eller Hovedbestyrelsen/ Reprasentantskabet har
sat krav. Lobende er lokalforeningerne blevet anbefalet at opdatere deres vedtagter hvis de ikke
stemmer overens med kravene. Dog har der aldrig blevet deciderede krav eller varet nogen
sanktioner mod lokalforeninger der allerede er en del af Bifrost, der ikke har opdateret deres
vedtagter. Nye lokalforeninger der ikke lever op til kravene er enten blevet afvist, eller fiet en
betinget optagelse, med krav om at relevante vedtaegtsparagraffer bliver ndret ved
forstkommende generalforsamling.

Nuvarende krav til lokalforeningerne:
1. At man har et formal og aktiviteter der falder inden for Bifrosts formal
Dette har vi endnu ikke oplevet at nogen af vores lokalforeninger ikke overbolder.

2. Betaler kontingent

Har lokalforeninger ikke betalt kontingent, kan de ikke soge Bifrostpuljen, deltage som delegerede pa
generalforsamlingen eller deltage i events hvor Bifrost dekker udgifter (sasom Knudepunktsturen). Har foreningen
efter gentagne rykkere ikke betalt bliver de kontaktet. Derndover galder vores forsikring teknisk ikfke for
lokalforeninger der ikke bar betalt kontingent. Har man kontingent er det er kray fra DUF at det skal vare
betalt i det ar man ansoger for.
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3. Demokratiske vedtxgter.
Dette har vi endnu ikke oplevet at nogen af vores lokalforeninger ikke overholder. Dog er der nye foreninger er
optaget med med betingelse om at ndre paragraffer der ikke opfylder dette. Dette er et krav fra DUF.

4. Oplosningsparagraf der donerer eventuelle likviditeten til en frivilligt lighende formal
Dette har vi endnu ikke oplevet at nogen af vores lokalforeninger ikke overbolder. Dog er der nye foreninger er
optaget med med betingelse om at ndre paragraffer der ikfke opfylder dette. Dette er et krav fra DUF.

5. Fulde medlemsrettigheder

o Medlemmer fra 16 dr og opefter har mulighed for at stille til alle tillidsposter
uden at blive reprasenteret af en verge.

o Allei foreningen der betaler medlemskab (uanset hvilket medlemskab) har
mulighed for at stemme pa GF og mulighed for at stille op til bestyrelsen - evt
via vaerge hvis medlemmet er ungt)

Dette er der flere af vores nuvarende lokalforeninger der ikke overbolder og der er nye foreninger er optaget med
med betingelse om at endre paragraffer der ikke oppylder dette. Kravet fra DUF startede i 2017 grundet DUF
kray til foreninger og blev revideret igen i 2018. Med de nuvarende regler kan vi godt twlle en lokal forening der
ikke har fulde medlemsrettigheder med, men kun de medlemmer der bar fulde rettigheder (fx. Har kun
medlemmer over 18 stemmeret og ret til stille op til tillidsposter, gaelder kun medlemmer over 18).

Forretningsudvalget har haft diskuteret hvorvidt vi synes der bor gores en storre indsats for at
lokalforeningerne folger optagelseskravene. Vi gir ind for en god dialog med lokalforeningerne
(nye som gamle) og villighed til at ga pa kompromis, nar det giver mening. Vi vil dog gerne
indstille til en god dialog med Hovedbestyrelsen om der er et onske om at sanktioner over for
lokalforeninger der ikke overholder kravene eller ikke har overholdt de betingelser de er blevet
optaget med.

Dette kunne vere:

Samme eller lignende begransninger som hvis lokalforeningen ikke betalte kontingent
Palaggelse af gebyrer (for kontingentopkravninger)

Tvungen udmeldelse

Begransningen lige nu er at vi kun har vedtagter fra nyere foreninger og foreninger der har sendt
DUF-ansegning. Dette betyder at vi ikke har et overblik over hvor mange foreninger dette kunne
ramme og det vil kraeve en stor indsat fra Sekretariatet at starte med at indsamle dem.

Historisk oversigt

Krav til lokalforeninger (for 2009)
e Betaler kontingent
e Deler aktiviteter med LR/LLR/Bifrost som bedemt af GF/FU
e Har demokratiske vedtegter

Krav til lokalforeninger (fra 2009 til 2017)

e Betaler kontingent

e Deler formadl og aktiviteter der horer under Bifrosts formal som vurderet af
forretningsudvalget

e  Har demokratiske vedtegter. (Der er valg minimum hver fjerde ar til alle tillidsposter)
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e Har en oplesningsparagraf der donerer eventuelle likviditeten til en frivilligt lighende
formal

Krav til nye lokalforeninger (fra 2017 og frem)

e Betaler kontingent
e Deler formadl og aktiviteter der horer under Bifrosts formal som vurderet af
forretningsudvalget
e Har demokratiske vedtagter. (Der er valg minimum hver fjerde ar til alle tillidsposter)
e Har en oplesningsparagraf der donerer eventuelle likviditeten til en frivilligt lignende
formal
e TFulde medlemsrettigheder
o Medlemmer fra 16 ir og opefter har mulighed for at stille til alle tillidsposter
uden at blive reprasenteret af en verge.

Gamle lokalforeninger er anbefalet at opdatere deres vedtagter s medlemmer fra 16 dr og
opefter har fulde medlemsrettigheder

Krav til nye lokalforeninger (fra 2018 og frem)

e Betaler kontingent
e Deler formdl og aktiviteter der horer under Bifrosts formdl som vurderet af
forretningsudvalget
e Har demokratiske vedtagter. (Der er valg minimum hver fjerde ar til alle tillidsposter)
e Har en oploesningsparagraf der donerer eventuelle likviditeten til en frivilligt lignende
formal
e Fulde medlemsrettigheder
o Medlemmer fra 16 ir og opefter har mulighed for at stille til alle tillidsposter
uden at blive reprasenteret af en verge.
o Allei foreningen der betaler medlemskab (uanset hvilket medlemskab) har
mulighed for at stemme pa GF og mulighed for at stille op til bestyrelsen - evt
via veerge hvis medlemmet er ungt)

Gamle lokalforeninger er anbefalet at opdatere deres vedtagter s medlemmer har fulde
medlemstrettigheder.

Forretningsudvalget har haft diskuteret hvorvidt vi synes der bor gores en storre indsats for at
lokalforeningerne folger optagelseskravene. Vi gar ind for en god dialog med lokalforeningerne
(nye som gamle) og villighed til at ga pa kompromis, nar det giver mening. Vi vil dog gerne
indstille til en god dialog med Hovedbestyrelsen om der er et onske om at sanktioner over for
lokalforeninger der ikke overholder kravene eller ikke har overholdt de betingelser de er blevet
optaget med.

Dette kunne vare:

Samme eller lignende begransninger som hvis lokalforeningen ikke betalte kontingent
Paleggelse af gebyrer (for kontingentopkraevninger)

Tvungen udmeldelse
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Begraensningen lige nu er at vi kun har vedtegter fra nyere foreninger og foreninger der har sendt
DUF-ansogning. Dette betyder at vi ikke har et overblik over hvor mange foreninger dette kunne
ramme og det vil kreve en stor indsat fra Sekretariatet at starte med at indsamle dem.

Forkvinden gnsker at hgre hvor Hovedbestyrelsen star ved at indfgre krav for
alle Bifrosts foreninger om fulde medlemsrettigheder og de andre
optagelseskrav som er pt., sa FU kan arbejde videre og formulere et forslag til
HOB 4 og generalforsamlingen.

- Hovedbestyrelsen er for

Eller om der skal indfgres sanktioner/haeemningsmuligheder for lokalforeninger
som ikke overholder Bifrosts krav om fulde medlemsrettigheder og omkring
indsendelse af DUF ansggningen.

- Hovedbestyrelsen er for

Om foreninger vil kunne smides ud hvis de ikke overholder kravene.
- Hovedbestyrelsen er for.

Workshop om Metode

Maja Lgvbakke (forkvinden) praesentere det forelgbige resultat fra Strategi
arbejdsgruppen. Og laver en workshop for at arbejde i dybden med metoden.
Arbejdet med Formals paragraffen skubbes til neeste mgde.

Naturformidlings workshop og update pa projektet "Helt ude i skoven”
Cecilie Olsson fra Bifrosts projekt Helt ude i skoven, fgrer Hovedbestyrelsen
gennem et forkortet skovvogter kursus, og giver samtidig en update om hvilke
resultater projektet har opnaet, og hvilke aktiviteter projektet har udviklet.
Hovedbestyrelsen er yderst tilfreds med resultaterne.

Valg af delegeret til DUF delegerede mgde 2020.
Jacob Schulze bliver valgt som delegationsleder, men vil veere der i kraft af sin
udvalgspost i DUF.

De delegerede fra Bifrost: Noah Adkins, Jonathan Owen Vesth, Jannick Vangkilde
Observatgrerne: Michael Lauenborg og René Bokaer

Suppleant: Maja Lgvbakke

Der valges suppleant da der er tvivl om hvor vidt vi vil have 3 eller 4 delegerede
pladser, plus i tilfeelde af sygdom.
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