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Projektleder med forstaelse for
frivillige, foreningskultur og
fantasifulde aktiviteter

Vil du vere med til at arbejde med Bifrosts indsats om foreningsudvikling
og vil du vaere med til at sta i spidsen for det nye projekt ”Fantastiske
Fallesskaber”, der skal sikre udviklingen af Bifrosts lokale fallesskaber?

Jobtype
Fuldtid (37 timer)

Projektperiode
2ar

Ansggningsfrist
14-04-2024

Om stillingen

Vivil i de naste tre ar udbygge og styrke fantastiske fellesskaber i Danmark og inkludere
endnu flere born og unge i Bifrost. Du vil vaere en del af en episk projektleder-duo, der i
samarbejde med hovedbestyrelsen og generalsekretaren skal understotte og udvikle
lokale fantasifulde aktiviteter i lokalforeninger over hele landet. Du skal lede og
koordinere med en rakke frivillige fra diverse lokalforeninger og hjxlpe og assistere dem
med at udvikle bzredygtige fzllesskaber 1 deres lokalomrade, samt fremme
landsforeningens verdier om kreative born og unge, det forpligtende fallesskab og det
reflekterede menneske.

Projektet har allerede kort i et ar.

Arbejdsopgaver:

Som projektleder har du saledes ansvar for at:

e Lede og udvikle projektet “Fantastiske Fallesskaber”

e Understotte og facilitere sparring omkring foreningsudvikling

e Udvikle og opstarte borne- og ungdomsaktiviteter i samarbejde med
lokalforeninger

e Afholde kurser for frivillige ildsjale

e Planlegge og udfere PR-arbejde pa lokalt plan

o Styrke landsforeningens kommunikationsindsats

e Lose diverse mindre driftsopgaver

e Hjzlpe lokale foreninger med at soge fonde til at realisere deres vildeste
dremme

e Indgai et fedt team med den anden projektleder

Om dig
Vi soger forst og fremmest en person, der har erfaringer i aktiviteter fra vores
lokalforeninger og brander for unge, foreningsliv og forpligtende faellesskaber.
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Den rette kandidat skal have overblik over bade projektets udvikling og dets skonomiske
rammer, samt er dygtig til kommunikation med bade frivillige og samarbejdspartnere.
Jobbet krever en person, der hviler i sig selv og som kan indga i et episk partnerskab om
at lose projektets udfordringer. Derudover kraves der en person, som er klar til at rejse
kongeriget rundt for at styrke fzllesskaberne, hvor end de er.

Den ideelle kandidat har:

e Lederegenskaber med stor lyst til at udvikle unge frivillige

e Et bredt kendskab til Bifrosts lokalforeninger

o Tidligere arbejdet med foreningsudvikling

e Tlair for eventmageri

e En skarp pen og sikker i sin kommunikation

e Torstaelse for uddannelsesaktiviteter som varktoj til organisationsudvikling
og gerne erfaring med selv at sta pa gulvet

e Erfaring med politisk styrede organisationer, strategisk teft og kan
omsatte store visioner til konkrete planer, der bliver fort ud i livet

e Glzde ved et fleksibelt arbejdsmilje, hvor varierende arbejdstid 1
weekender og aftener er en del af skemaet

e  Grafisk erfaring eller interesse for at blive opkvalificeret i emnet.

Det vil vaere et plus, hvis:
e Du har et korekort
e Har indsigt i og interesse for inklusions- og tryghedsdagsordenen bade i
Bifrost og samfundet generelt.

Din uddannelsesbaggrund er ikke afgorende.

Bifrost som arbejdsplads

Bifrost tilbyder en arbejdsplads med gode muligheder for udvikling af dig selv pa en
ungdommelig og energisk arbejdsplads med bade nerf kontorkrig og ministerbesog. Som
projektleder vil du have mulighed for sparring med resten af Bifrosts sekretariat.

Nar du ikke er pa farten, vil dit primaere arbejde forega pa Bifrosts hovedkontor pa
Notrebro, Kebenhavn.

Lon- og ans=ttelsesvilkar

Anszttelsen er pa fuld tid med lon efter kvalifikationer og individuel forhandling. Du ma
forvente en del rejseaktivitet 1 hele landet samt aften- og weekendarbejde i rimeligt
omfang.

Ansogningsfristen er d. 14. april 2024 med tiltreedelse hurtigst muligt herefter. Ansegning
med CV sendes i en samlet pdf til rb@landsforeningenbifrost.dk market 'projektleder’.
Vi forventer at atholde ansattelsessamtaler d. 23.-25. april og evt. 2. samtale d. 29. april
2024,

Vi opfordrer alle med interesse til at ansege uanset kon, alder og etnicitet.
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Du kan fa yderligere oplysninger om stillingen ved at henvende dig til generalsekretaer

René Bokar pd mail: rb@landsforeningenbifrost.dk eller telefon: 20744130. Send gerne
en sms, hvis telefonen ikke bliver taget, og sa vil der blive vendt tilbage til dig.
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