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HOB 3 referat – 23.- 25. August 2024 
 

Tilstedeværende: Fraværende: 
Eva Mærsk 
Jonathan Josva Schou  
John Joyce 
Maya B. Hindsberg 
Nickolaj Storgaard Oksen 
Alberte Hørdum Kvante 
Anne H. Johansen 
Christian Mikkelsen 
Frede Boe Simonsen 
Ozzy Askham 
Susanne Goldschmidt 
Tor Bjørn Torp 
Victoria Egeberg Kaxe 
 

Nikolaj Nyaa Mørk Stille 
Christian Kierans 
Line Ørbech Sadolin 
Martin Engelbæk Halling Jacobsen 
Cæcilie Olsson 
Christian H. Beksgaard Jensen 
 
 

SEK: 
René, Anna & Louise  

Gæster 
 

 
Programpunkter 
Lørdag 

Programpunkt Referat 
Opdatering fra FU og 
udvalg 

Næstformanden gennemgår opdateringer fra forskellige dele af organisationen udsendt 
til mødet.  
 
Supplerende opdateringer: 
Priskomiteen:  
Har afholdt møde og fundet årets nomineringer som bliver afsløret på Forum 
 
Politisk Udvalg: 
Der arbejdes på et dokument omkring politisk arbejde i organisationen 
Folkemøde som gik rigtig godt, der er potentiale for at kunne skabe en tur igen næste 
år. 
 
Region Midt: 
Der kom flere som ikke plejer at være der, og almindelige medlemmer, ikke kun 
bestyrelser som plejer at deltage til region Midts regionsmøder. 
Der er blevet delt de samtalekort som er blevet brugt til mødet 
 
Region Sjælland: 
Der er også blevet afholdt møder, med blandede deltagere 
 
Uddak: 
Der kommer snart et opslag op om nye forstandere til 2025 (reservationen holdes til 
og med ultimo oktober) og man vil gerne beholde den samme lokation. 
 
Internationalt Udvalg: 
Afholdt 3 møder 
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Launcet og aflyst en tur til Rumænien (standarderne var desværre ikke høje nok, men 
med konsensus fra anden side) 
Næste møde er i September.  
 
Diverse: 
Realdania: Samarbejde med Ripen, hvor status er lige nu at der er indsendt ansøgning 
til Miljøstyrelsen om byggetilladelse i fredskov. 
  

Opkvalificeringsoplæg 
– Forenings 
ideologisk praksis 

Den interne revisor (Mathias Rytter) faciliterer en præsentation hvor hovedbestyrelsen 
bliver opkvalificeret i forhold til foreningsret vedtægter og forenings ideologisk 
praksis. 
 

Strategiblok del 2 Der skal arbejdes med visioner, hvor der bliver valgt hvilke punkter der skal 
videreudvikles.  
 
Strategiudvalget præsentere 5 missionspunkter, udfra sidste 
hovedbestyrelsesworkshop.  
Hovedbestyrelsen skal skære ned til 3.  
 
Herfra er følgende punkter blevet omformuleret: 
 
Nr. 1: I Bifrost ønsker vi at gamle og nye foreninger har adgang til faciliteter og 
lokaler og ressourcer, der kan forankre og udvikle deres fællesskaber. 
 
Nr. 2: Lokalforeningerne skal have kompetencer til at skabe selv – samt 
involvere og engagere sig politisk  
(kompetencer til at skabe turde blande sig, selvstændighed) 
 
Nr. 5: I Bifrost vil vi gerne gøre fællesskabet tilgængeligt på tværs af 
livsovergange og kontekster. 
Det skal være meningsfuldt, tilgængeligt og sjovt at deltage uanset socioøkonomisk baggrund, identitet 
mm. 
Vi vil skabe værdi i fællesskabet fra vugge til grav og muliggøre deltagelse for alle på tværs af livets 
stadier, særligt i livets overgange, igennem adgang og tilknytning til brede, kreative og diverse 
fællesskaber.  
 
Strategiudvalget tager tankerne med tilbage, og kommer med et samlet udspil til 
strategien til næste hovedbestyrelsesmøde.  
Præcise formulering af punkterne blev der taget billede af, af Eva.  
 

Bifrost på con’ner og 
markeder 
(bemandet bod – 
officielt afsted for 
Bifrost) 

Der bliver diskuteret hvorvidt Bifrost skal deltage på markeder og con’ner.   
Baggrund: Tidligere har Bifrost ikke deltager til markeder og con’ner, da holdningen 
har været at det skal være Bifrosts lokalforeninger, der skal være repræsenteret.  
 
 Det er blevet besluttet at vi ikke skal ændre 100% retning som en fast ting, men SEK 
skal ændre praksis til når der kommer henvendelser at sende dem videre til FU hvor 
der skal tages stilling til om det er et arrangement hvor Bifrost vil deltage og hvordan.  
 

Præsentation af 
Vedtægtsændringer 

Der bliver præsenteret vedtægtsændringsforslag fra FU, så hovedbestyrelsen kan 
komme med nogle fælles vedtægtsændringsforslag til GF.  
 



 
 
 

 
Bifrost 
Esromgade 15, opg.1, 3. sal. 2200 Kbh. N 
Tlf. 20 74 41 30 
info@landsforeningenbifrost.dk Side 3 af 17 
www.landsforeningenbifrost.dk 

Ændringsforslag 1 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S1 L18 til S2 L14 
 
Ændring: 
Kapitel 2: Landsforeningens struktur 
§ 5 Landsforeningen har følgende interne organer: 
1. Generalforsamlingen  
2. Hovedbestyrelsen 
3. Forretningsudvalget  
 
Alle interne organer kan oprette andre organer inden for de kompetencer, der 
udstikkes af vedtægterne. 
 
Stk. 2 Landsforeningens øverste myndighed er generalforsamlingen. 
 
Stk. 3 Hovedbestyrelsen er landsforeningens øverste myndighed mellem 
generalforsamlingerne. 
 
Stk. 4 Landsforeningens daglige ledelse foretages af Forretningsudvalget.  
 
§ 6 Som medlem optages enhver individuel person, der kan tilslutte sig 
landsforeningens formål.  
 
Stk. 2 Medlemskab af landsforeningen sker gennem en af landsforeningens 
lokalforeninger 
 
§ 7 Som lokalforening optages enhver demokratisk forening, der tilslutter sig 
landsforeningens formål. 
 
Stk. 2 Som lokalforening betragtes enhver forening, der ved skriftlig 
henvendelse til landsforeningen har: 
 
1) Ytret ønske om medlemskab, som har betalt det af generalforsamlingen 
fastsatte kontingent, samt har 
 
2) Fået deres medlemskab godkendt af forretningsudvalget på baggrund af de i 
§ 7, stk., 2 fremsatte retningslinjer.  
 
a. Lokalforeningen skal være demokratisk foreningsmæssigt opbygget.  
b. Lokalforeningen skal have en selvstændig organisation og være økonomisk 
og partipolitisk uafhængig.  
c. Lokalforeningen skal have en demokratisk ledelse. Ved dette forstås, at der 
skal være valg til ledelse hvert år, fortrinsvis på et årsmøde eller lignende. 
Medlemmer af ledelsen kan maksimalt vælges for 4 år af gangen og der skal 
mindst være et medlem af ledelsen på valg hvert år. 
d. Lokalforeningen skal imødekomme henstillinger om at overholde dansk 
lovgivning. 
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Stk. 3 En lokalforening der ikke overholder retningslinjerne i § 7 stk. 2 kan 
ekskluderes af forretningsudvalget.  
 
Stk. 4 Lokalforeninger er med i landsforeningen indtil de skriftligt melder sig 
ud eller forretningsudvalget melder dem ud på baggrund af manglende 
kontingentindbetaling. 
 
Stk. 5 Lokalforeninger er suveræne og uafhængige af landsforeningen. 
Landsforeningens centrale organer kan ikke afsætte eller vælge tillidsvalgte i 
lokalforeninger, og kan heller ikke omstøde afgørelser taget af deres egne 
valgte organer. 
 
Stk. 6 Ingen ændringer i vedtægterne kan fratage en lokalforening retten til at 
melde sig ud af landsforeningen. 
 
Stk. 7 Medlemskabet følger kalenderåret. 
 
Ændres til 
Kapitel 2: Landsforeningens struktur 
§ 5 Landsforeningen har følgende interne organer: 
1. Generalforsamlingen  
2. Hovedbestyrelsen 
3. Forretningsudvalget  
 
Stk. 2 Landsforeningens øverste myndighed er generalforsamlingen. 
 
Stk. 3 Hovedbestyrelsen er landsforeningens øverste myndighed mellem 
generalforsamlingerne. 
 
Stk. 4 Landsforeningens daglige ledelse foretages af Forretningsudvalget.  
 
Kapitel 3: Medlemskab i landsforeningen 
§ 6 Som medlem optages enhver individuel person, der kan tilslutte sig 
landsforeningens formål. 
Stk. 2 Medlemskab af landsforeningen sker gennem en af landsforeningens 
lokalforeninger 
 
§ 7 Enhver forening, der ønsker optagelse eller fortsat medlemskab i Bifrost, 
skal være demokratisk forankret og tilslutte sig landsforeningens formål og 
metode. Derudover skal foreningen være en partipolitisk, økonomisk og 
religiøst uafhængig organisation, samt have fået deres medlemskab godkendt 
af forretningsudvalget. 
Stk. 2 En lokalforening kan ekskluderes af forretningsudvalget, men med krav 
om høring og genbehandling på næste generalforsamling. 
 
Stk. 4 Lokalforeninger er med i landsforeningen indtil de skriftligt melder sig 
ud eller forretningsudvalget ekskluderer dem. 
 
Stk. 5 Lokalforeninger er suveræne og uafhængige af landsforeningen. 
Landsforeningens centrale organer kan ikke afsætte eller vælge tillidsvalgte i 
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lokalforeninger, og kan heller ikke omstøde afgørelser taget af deres egne 
valgte organer.  
 
Stk. 6 Ingen ændringer i vedtægterne kan fratage en lokalforening retten til at 
melde sig ud af landsforeningen.  
 
Motivation: 
Grænsen for, hvornår det har været muligt for Forretningsudvalget at melde 
lokalforeninger ud, har været for højt sat. Vi mener, at den øverste ledelse, som 
generalforsamlingen viser sin tillid til, skal have mulighed for i højere grad at 
bestemme sammensætningen af Bifrosts lokalforeninger. Derudover har der 
været et ønske om at slanke afsnittet og udskrive unødvendige paragraffer. 
 
-Vedtaget 
 
Ændringsforslag 1B 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S1 L1 til S6 L18 
 
Ændring: 
 
Kapitelnummerering ønskes herefter tilpasset med det nye indsatte kapitel. 
 
Motivation: 
Konsekvensændring. 

- Vedtaget 
Ændringsforslag 2 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S2 L17 til S2 L23 
 
Ændring: 
§ 8 Generalforsamlingen kan gennemføre landsforeningens udtalelser ved 
simpelt flertal. 
Udtalelser skal anses som landsforeningens vejledende politiske grundlag. 
 
Stk. 2 En udtalelse er gældende fra det øjeblik, at den er vedtaget. 
 
Stk. 3 En udtalelse udløber efter 2 generalforsamlinger. 
 
Stk. 4 Hvis en ny udtalelse vedtages, som enten er i strid eller delvist i strid 
med en udtalelse 
gennemført på en tidligere generalforsamling, så anses den nyeste som mest 
korrekt ved 
tvivlsspørgsmål. 
 
Ændres til 
§ 8 Generalforsamlingen kan gennemføre landsforeningens udtalelser ved 
simpelt flertal. 
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Udtalelser skal anses som landsforeningens vejledende politiske grundlag. 
 
Stk. 2 Efter to ordinære generalforsamlinger udløber udtalelser, men kan 
opretholdes af generalforsamlingen. (jvf. §8 stk. 1.). 
Motivation: 
 
Vi har forsøgt at slanke paragraffen, og at indholdet i stk. 2 og stk. 4 er 
unødvendigt at definere i vores vedtægter. 

- Vedtaget 
Ændringsforslag 3 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S2 L26 til S2 L29 
 
Ændring: 
§ 9 Den ordinære generalforsamling træder sammen hvert år inden 30. 
november. Det nøjagtige tidspunkt fastsættes af hovedbestyrelsen. 
 
Stk. 2 Den ordinære generalforsamling skal indkaldes via email af 
hovedbestyrelsen senest seks uger før 
afholdelsen. 
Ændres til: 
 
§ 9 Den ordinære generalforsamling træder sammen hvert år inden 30. 
november. Det nøjagtige tidspunkt fastsættes af hovedbestyrelsen. 
 
Stk. 2 Den ordinære generalforsamling skal indkaldes via e-post af 
hovedbestyrelsen senest seks uger før. 
Motivation: 
At specificere e-mail som eneste mulighed er en unødig begrænsning. Ved at 
bruge e-post fremtidssikre vi os selv, og vil på sigt kunne sende ud via andre 
elektroniske metoder end kun e-mail. 

- Vedtaget 
Ændringsforslag 4 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S2 L30 til S3 L1 
 
Ændring: 
”§ 10 Generalforsamlingen drøfter alle vigtigere spørgsmål af betydning for 
landsforeningens virksomhed og kan kræve landsforeningens øvrige organers 
redegørelse for ethvert spørgsmål herom. 
 
Stk. 2 Generalforsamlingen afstikker retningslinjer for hovedbestyrelsens og 
forretningsudvalgets arbejde og landsforeningens øvrige virke. 
 
Stk. 3 Der kan ikke stemmes med fuldmagter på generalforsamlingen. 
 
Stk. 4 Afstemninger ved generalforsamlingen afgøres ved simpelt 
stemmeflertal, undtaget hvis andet er foreskrevet i vedtægterne. I tilfælde af 
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stemmelighed bortfalder et forslag. 
 
Stk. 5 Vedtægtsændringer vedtages af generalforsamlingen. Dette kræver et 
kvalificeret flertal på 2/3 af generalforsamlingen. 
 
Stk. 6 Er der to eller flere modstridende ændringsforslag, stemmes der om det 
mest vidtgående forslag først. Det første forslag, der får flertal, bliver vedtaget. 
 
Stk. 7 Vedtægtsændringsforslag skal være formanden/-kvinden/-personen i 
hænde senest tyve dage før generalforsamlingen. Disse vedtægtsforslag skal 
senest to uger før generalforsamlingen meddeles landsforeningens 
medlemmer via e-post.” 
Ændres til 
 
”§ 10 Generalforsamlingen drøfter alle vigtigere spørgsmål af betydning for 
landsforeningens virksomhed og kan kræve landsforeningens øvrige organers 
redegørelse for ethvert spørgsmål herom. 
 
Stk. 2 Generalforsamlingen udstikker retningslinjer for hovedbestyrelsens og 
forretningsudvalgets arbejde og landsforeningens øvrige virke. 
 
Stk. 3 Afstemninger ved generalforsamlingen afgøres ved simpelt 
stemmeflertal, undtaget hvis andet er foreskrevet i vedtægterne. I tilfælde af 
stemmelighed bortfalder et forslag. 
 
Stk. 4 Vedtægtsændringer vedtages af generalforsamlingen. Dette kræver et 
kvalificeret flertal på 2/3 af generalforsamlingen. 
 
Stk. 5 Er der to eller flere modstridende ændringsforslag, stemmes der om det 
mest vidtgående forslag først. Det første forslag, der får flertal, bliver vedtaget. 
 
Stk. 6 Vedtægtsændringsforslag skal være formanden/-kvinden/-personen 
(herefter omtalt som Forperson/Næstforperson) i hænde senest tyve dage før 
generalforsamlingen. Disse vedtægtsforslag skal senest to uger før 
generalforsamlingen meddeles landsforeningens lokalforeninger via e-post. 
Motivation: 
“Afstikker” er grammatisk forkert. Stk. 3 var dobbeltkonfekt, da det allerede 
står specificeret, at man ikke kan stemme med fuldmagt i kapitel 5: §13 Stk. 3 
Derudover er Stk. 6 ændret for at kunne fjerne en masse ligegyldig beskrivelse 
igennem resten af vedtægterne og fremadrettet kun bruge For/næstforperson. 
 
 

- Vedtaget 
 
Ændringsforslag 5 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S3 L2 til S3 L14 
 
Ændring: 
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”§ 11 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde 
følgende punkter: 
 
1. Valg af dirigent. 
2. Godkendelse af forretningsorden 
3. Forelæggelse af årsberetning 
4. Drøftelse af landsforeningens økonomiske regnskab, - status og -budget 
5. Forelæggelse og drøftelse af indkomne forslag. 
6. Fastsættelse af kontingent. 
7. Valg af Forpersonskabet: formand/-kvinde/-person og næstformand/-
kvinde/-person jf. §14. 
8. Valg af Hovedbestyrelse og suppleanter jf. § 16. 
9. Valg af Interne kritiske revisorer til det kommende regnskabsår jf. § 17 
10. Valg af revisor jf. §24. 
11. Eventuelt” 
Ændres til 
”§ 11 Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde 
følgende punkter: 
 
1. Valg af dirigent. 
2. Godkendelse af forretningsorden 
3. Forelæggelse af årsberetning 
4. Drøftelse af landsforeningens økonomiske regnskab, - status og -budget 
5. Forelæggelse og drøftelse af indkomne forslag. 
6. Fastsættelse af tilskud. 
7. Valg af Forpersonskabet: forperson og næstforperson jf. §14. 
8. Valg af Hovedbestyrelse og suppleanter jf. § 16. 
9. Valg af Interne kritiske revisorer til det kommende regnskabsår jf. § 17 
10. Eventuelt” 
 
Motivation: 
Det er bureaukratisk og unødvendigt at stille krav i vedtægterne, om 
generalforsamlingens indflydelse på hvilken statsautoriseret revisor 
landsforeningen benytter sig af. 
 

- Vedtaget 
Ændringsforslag 6 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S3 L29 til S4 L2 
 
Ændring: 
§ 13 Stemmeberettigede er alle lokalforeninger, der senest dagen forinden har 
betalt kontingent. Delegerede fra aktive lokalforeninger har hver 5 stemmer. 
Delegerede fra ikke-aktive lokalforeninger har hver 1 stemme. Delegerede kan 
kun repræsentere én lokalforening. Delegerede skal være medlem af en 
lokalforening. Ved fremmøde af færre delegerede end berettigede bortfalder 
de ikke repræsenterede stemmer. Hver lokalforening er selvsupplerende med 
delegerede. 
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Stk. 2 Aktiv er de lokalforeninger der det foregående år har produceret 1 
aktivitet hvert kvartal. En aktivitet fastsættes til at være en formålsbestemt 
aktivitet, der i forvejen er annonceret per hjemmeside, e-mail, post, 
medlemsblad eller opslag. Aflyste aktiviteter tæller ikke med. 
 
Stk. 3 Der kan ikke stemmes pr. fuldmagt. 
 
Stk. 4 Foreninger har ret til 4 delegerede, og én ekstra delegeret for hver 200 
medlemmer over 100 op til et maksimum på 3 ekstra delegerede. Det vises i 
denne tabel: 
4-100 medlemmer: 4 delegerede 
101-300 medlemmer: 5 delegerede 
301-500 medlemmer: 6 delegerede 
501+ medlemmer: 7 delegerede 
 
Medlemmer er det antal, der er betalt betales for til Bifrost det pågældende år. 
Ændringen falder i 2025, hvor den skal stemmes igennem på ny med den 
gamle stemmemodel med 4 delegerede per forening. Hvis det stemmes 
igennem, har man fortsat sit nye antal delegerede resten af 
Generalforsamlingen. 
Stk. 5 Observatører vælges af hovedbestyrelsen eller dem de udliciterer til det. 
 
Ændres til 
§ 13 Stemmeberettigede er alle lokalforeninger, der senest dagen forinden har 
betalt tilskud. Delegerede fra aktive lokalforeninger har hver 5 stemmer. 
Delegerede fra ikke-aktive lokalforeninger har hver 1 stemme. Delegerede kan 
kun repræsentere én lokalforening. Delegerede skal være medlem af en 
lokalforening. Ved fremmøde af færre delegerede end berettigede bortfalder 
de ikke repræsenterede stemmer. Hver lokalforening er selvsupplerende med 
delegerede. 
 
Stk. 2 Aktiv er de lokalforeninger, der det foregående år har produceret en 
aktivitet hvert kvartal. En aktivitet fastsættes til at være en formålsbestemt 
aktivitet, der i forvejen er annonceret per hjemmeside, e-mail, post, 
medlemsblad eller opslag. Aflyste aktiviteter tæller ikke med. 
 
Stk. 3 Antal delegerede: 
4-100 medlemmer: 4 delegerede 
101-300 medlemmer: 5 delegerede 
301-500 medlemmer: 6 delegerede 
501+ medlemmer: 7 delegerede 
 
Medlemmer er det antal, der er betalt tilskud for til Bifrost det pågældende år. 
 
Ændringen falder i 2025, hvor den skal stemmes igennem på ny med den 
gamle stemmemodel med fire delegerede pr. forening. Hvis det stemmes 
igennem, har man fortsat sit nye antal delegerede resten af 
generalforsamlingen. 
 
Stk. 5 Observatører vælges af hovedbestyrelsen eller dem, de udliciterer til det. 
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Motivation: 
Vi betaler kontingent til vores lokalforening, som så betaler tilskud til 
landsforeningen. Yderligere er det slanket ind ift. forklaring af delegerede pr. 
medlem - tabellen forklarer det ret fint. 
 

- Vedtaget 
Ændringsforslag 7 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S4 L3 til S3 L10 
 
Ændring: 
§ 14 Ved personvalg får hvert stemmeberettiget medlem en blank 
stemmeseddel. Denne påføres i sideordnet rækkefølge op til halvdelen af det 
antal kandidater, der skal vælges. Er antallet af kandidater ulige oprundes til 
nærmeste hele tal. Er der på stemmesedlen flere end det maksimale antal 
navne, er denne ugyldig. 
 
Stk. 2 Har to eller flere kandidater fået lige mange stemmer, og kan ikke alle 
opnå valg, afholdes en ny valgrunde mellem disse i henhold til stk. 1. 
 
Stk. 3 Er der efter to afstemningsrunder fortsat to eller flere kandidater, der 
har lige mange stemmer, afgøres rækkefølgen ved lodtrækning foretaget af 
dirigenten i de øvrige medlemmers påsyn. 
 
Ændres til 
§ 14 Ved personvalg får hvert stemmeberettiget medlem en blank 
stemmeseddel.  
På denne skrives op til halvdelen af det samlede antal kandidaters navne, der 
skal vælges. Er antallet af kandidater ulige rundes op til nærmeste hele tal. 
Skriver man flere end det maksimalt tilladte antal navne, er hele 
stemmesedlen ugyldig. 
 
Stk. 2 Har to eller flere kandidater fået lige mange stemmer, og kan ikke alle 
opnå valg, afholdes en ny valgrunde mellem disse i henhold til §14 stk. 1. 
 
Stk. 3 Er der efter to afstemningsrunder fortsat to eller flere kandidater, der 
har lige mange stemmer, afgøres rækkefølgen ved lodtrækning foretaget af 
dirigenten i de øvrige medlemmers påsyn. 
 
Motivation:  
Det var unødvendigt, kludret beskrevet, hvordan valgprocessen foregik i stk. 1. 
Det er gjort mere læsevenligt og med bedre forståelse for den faktiske proces. 
 

- Vedtaget men der skal ændres at der ikke står ”blank” 
Ændringsforslag 8 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S4 L13 til S4 L13 
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Ændring: 
§ 15 Generalforsamlingen vælger en formand/-kvinde/-person, og dernæst en 
næstformand/-kvinde/-person. 
 
Ændres til 
§ 15 Generalforsamlingen vælger en forperson, og dernæst en næstforperson. 
 
Motivation: Generel oprydning i sproget, så vi blot bruger Forperson og 
Næstforperson. henviser til Kapitel 4: Ordinær generalforsamling §10 Stk. 7 
ændringen. 

- Frafalder 
 
Ændringsforslag 9 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S4 L22 til S4 L26 
Ændring: 
§ 17 Generalforsamlingen vælger op til 2 kritiske revisorer til den kritiske 
revision. 
 
Stk. 2 De kritiske revisorer er valgt for en periode på to år. 
Stk. 3 De kritiske revisorer valgperioder løber forskudt af hinanden. 
Stk. 4 Opstilling til kritisk revisor forudsætter medlemskab i organisationen, 
men at man ikke holder nogen andre tillidsvalgte positioner (forpersonskabet, 
hovedbestyrelse) eller ansættelse i organisationen. 
 
Ændres til: 
§ 17 Generalforsamlingen vælger op til 2 kritiske revisorer til den kritiske 
revision. 
 
Stk. 2 De kritiske revisorer er valgt for en periode på to år. 
Stk. 3 De kritiske revisorer valgperioder løber forskudt af hinanden. 
Stk. 4 Opstilling til kritisk revisor forudsætter, at man ikke holder nogen andre 
tillidsvalgte positioner (forpersonskabet, hovedbestyrelse, udvalg) eller 
ansættelse i landsforeningen. 
 
Motivation: 
Vi mener ikke, det skal være en nødvendighed at være medlem af en 
lokalforening, for at stille op som kritisk revisor. Det kan endda være sundt at 
have nye perspektiver og øje på måden, som vi forvalter vores økonomi på.  

- Vedtaget 
Ændringsforslag 10 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S4 L29 til S5 L6 
 
Ændring: 
§ 18 Forretningsudvalget består af forpersonskabet og tre medlemmer af 
hovedbestyrelsen. 
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Stk. 2 Afgår formanden/-kvinden/-personen i valgperioden, indtræder 
næstformand/-kvinde/-person som formand/-kvinde/-person, og 
forretningsudvalget konstituerer sig selv med andre funktionsposter. Såfremt 
et hovedbestyrelsesmedlem udtræder af forretningsudvalget, vælges et nyt 
hovedbestyrelsesmedlem til forretningsudvalget på førstkommende 
hovedbestyrelsesmøde. 
 
Stk. 3 Hvis der indsuppleres til formand/-kvinde/-person, skal der afholdes 
valg til posten ved 
førstkommende generalforsamling. 
 
§ 19 Forretningsudvalgets arbejde ledes af formanden/-kvinden/-personen og 
i dennes fravær af næstformanden/-kvinden/-personen. 
 
Stk. 2 Forretningsudvalgets beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. I 
tilfælde af stemmelighed bortfalder forslaget. 
 
Stk. 3 Ved forretningsudvalgsmøderne har forretningsudvalgsmedlemmer 
taleret og stemmeret. Gæster har taleret med forretningsudvalgets tilladelse 
 
§ 20 Forretningsudvalget kan med bindende virkning træffe beslutninger på 
landsforeningens vegne. 
 
Stk. 2 Formanden/-kvinden/-personen eller næstformanden/-kvinden/-
personen tegner landsforeningen sammen eller i forening med et andet 
medlem af forretningsudvalget. 
 
Stk. 3 Forretningsudvalget kan uddele skriftlig fuldmagt til andre end de i stk. 
2 nævnte. 
 
§ 21 Forretningsudvalget har ansvaret for at planlægge og organisere centrale 
aktiviteter. Herunder omfattes alle økonomiske dispositioner og alle løbende 
beslutninger. 
 
Stk. 2 Forretningsudvalget har ansvaret for at ansætte og afskedige en 
Generalsekretær 
 
Stk. 3 Generalsekretæren ansætter og afskediger øvrige ansatte. 
 
Ændres til 
§ 18 Forretningsudvalget består af forpersonskabet og tre medlemmer valgt af 
hovedbestyrelsen. 
 
Stk. 2 Afgår forpersonen i valgperioden, indtræder næstforpersonen som 
forperson, hvorefter forretningsudvalget konstituerer sig selv med andre 
funktionsposter.  
Stk. 3 Udtræder et medlem af forretningsudvalget, vælges et nyt fra 
hovedbestyrelsen på det førstkommende hovedbestyrelsesmøde. 
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Stk. 4 Hvis der indsuppleres til forpersonskabet, skal der afholdes valg til 
posten ved førstkommende generalforsamling. 
 
§ 19 Forretningsudvalgets arbejde ledes af forpersonskabet. 
 
Stk. 2 Forretningsudvalgets beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. I 
tilfælde af stemmelighed bortfalder forslaget. 
 
Stk. 3 Ved forretningsudvalgsmøderne har forretningsudvalgsmedlemmer 
taleret og stemmeret. Gæster har taleret med forretningsudvalgets tilladelse. 
 
§ 20 Forretningsudvalget kan med bindende virkning træffe beslutninger på 
landsforeningens vegne. 
 
Stk. 2 Forpersonen eller næstforpersonen tegner landsforeningen sammen 
eller i forening med et andet medlem af forretningsudvalget. 
 
Stk. 3 Forretningsudvalget kan uddele skriftlig fuldmagt til andre end de i stk. 
2 nævnte. 
 
§ 21 Forretningsudvalget har ansvaret for at planlægge og organisere centrale 
aktiviteter. Herunder omfattes alle økonomiske dispositioner og alle løbende 
beslutninger. 
 
Motivation: 
Sproglig oprydning jf. Kapitel 4: Ordinær generalforsamling §10 Stk. 7 
ændringen. 
 

- Frafalder 
 
Ændringsforslag 11 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S5 L9 til S5 L16 
 
Ændring: 
§ 22 Hovedbestyrelsen består af femten menige medlemmer kaldet 
Hovedbestyrelsesmedlemmer, samt forpersonskabet. 
 
Stk. 2 Såfremt et medlem af hovedbestyrelsen udtræder, indtræder 
suppleanterne i den rækkefølge de er valgt af generalforsamlingen. 
 
Stk. 3 Hvis der indsuppleres til hovedbestyrelsen, skal der afholdes valg til 
posten ved førstkommende generalforsamling. 
 
Stk. 4 Blandt hovedbestyrelsens medlemmer udpeger hovedbestyrelsen tre 
medlemmer til forretningsudvalget.  
 
Ændres til 
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§ 22 Hovedbestyrelsen består af femten menige medlemmer kaldet 
Hovedbestyrelsesmedlemmer, samt forpersonskabet. 
 
Stk. 2 Hovedbestyrelsesmedlemmer skal være medlem af en lokalforening ved 
indvælgelsen. 
 
Stk. 3 Såfremt et medlem af hovedbestyrelsen udtræder, indtræder 
suppleanterne i den rækkefølge, de er valgt af generalforsamlingen. 
 
Stk. 4 Hvis der indsuppleres til hovedbestyrelsen, skal der afholdes valg til 
posten ved førstkommende generalforsamling. 
 
Motivation:  
Det har aldrig været præciseret, at et HOB medlem skulle være medlem af en 
lokalforening i øjeblikket de bliver valgt ind. Hvilken ikke giver mening, så det 
er derfor tilføjet. Yderligere er stk. 4 slettet, da det allerede står i tidligere 
afsnit. 

- Vedtaget 
 
Ændringsforslag 12 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S5 L17 til S5 L21 
 
Ændring: 
§ 23 Hovedbestyrelsens beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. I 
tilfælde af stemmelighed, er formandens/-kvindens/-personens stemme 
udslagsgivende.   
 
Stk 2 Ved hovedbestyrelsesmøder har hovedbestyrelsesmedlemmer, 
forpersonskabet møderet, taleret og stemmeret. Suppleanter til 
hovedbestyrelsen har møderet og taleret. Øvrige medlemmer har møderet og 
kan tildeles taleret.  
 
Ændres til 
§ 23 Hovedbestyrelsens beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. I 
tilfælde af stemmelighed, er forpersonens stemme udslagsgivende.   
 
Stk 2 Ved hovedbestyrelsesmøder har hovedbestyrelsesmedlemmer, 
forpersonskabet møderet, taleret og stemmeret. Suppleanter til 
hovedbestyrelsen har møderet og taleret. Øvrige medlemmer har møderet og 
kan tildeles taleret.  
 
Stk 3 Suppleanter tildeles evt. fraværende hovedbestyrelsesmedlemmer 
stemmeret, i den rækkefølge de er valgt af generalforsamlingen. 
 
Motivation: 
Da der allerede er sat præcedens for dette, så formaliserer vi blot nuværende 
arbejdsgang i vedtægterne.  

- Vedtaget 
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Ændringsforslag 13 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
 
Side og linje nr.: S6 L2 til S6 L2 
 
Ændring: 
Kapitel 8: Regnskabspraksis  
 
Ændres til 
Kapitel 9: Regnskabspraksis  
 
Motivation: 
Der var to kapitel 8. 

- Frafalder 
Ændringsforslag 14 
Forslagsstiller: Forretningsudvalget 
Side og linje nr.: S4 L28 til S5 L26 
 
Ændring: 
Kapitel 6 og kapitel 7 bytter plads. 
 
Ændres til 
Således det hedder Kapitel 6 Hovedbestyrelsen og Kapitel 7 
Forretningsudvalget med dertilhørende paragraffer og tekst.  
 
Motivation: 
Det giver mening at hovedbestyrelsen som højere instans end FU, er først 
beskrevet i vores vedtægter. 
 

- Vedtaget 
 
 

Nedsættelse af 
arbejdsgrupper 

Der blev kun nedsat arbejdsgruppe på selve mødet til Bifrostbog (arbejdsgruppen er 
altså i praksis nedlagt igen).  

Præsentation af 
tryghedspapirer 

Alberte og Maya præsenterer Bifrosts nye trygheds materiale.  
Hovedbestyrelsen kommer med smårettelser inden der printes større oplag.  
Materialet skal uddeles til vores samværskurser og samværsweekender. Materialet vil 
også være tilgængeligt på hjemmesiden. 
 

HOB på Forum FORUM-HYPE 
Der bliver hypet over Forum.  
 
Hvordan vil vi gerne være ambassadører for HOB på forum? 

- Vise god figur og smile  
- Spørg og stil gode spørgsmål 
- Huske at FORUM er vores flagskib, og skal støttes op om.  
- Husk at bifrost-kasket og hovedbestyrelses-hoodie giver et særligt ansvar. 
- Oplever man situationer som repræsentant. som er sure eller ubehagelige, skal 

man sende dem videre til Jonathan eller Eva eller bede dem om at sende en 
mail ala, ”Det er et ret komplekst spørgsmål – er du ikke rar og sende os en 
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mail, så tager vi os af det ASAP.” Socialt ansvar, sørg for der altid er plads til 
en til 

- Forsøg så vidt muligt at følge vores kodeks  
- Forsøg at sælge Forum på dens programpunkter  

 
Eventuelt  Besøg af Cosplay Århus  

Vi får besøg af Cosplay Aarhus, som fortæller om deres visioner og aktiviteter. 
 

Søndag 
Programpunkt Referat 
Bifrostpulje 2 ansøgninger: 

 

Bifrostpuljen 
Projekt Forening Ansøgt 

beløb 
Rollespil for alle Nitrilon 4.720 kr. 
Nye borde bænke Dragonfactory 4.047 kr. 
   
Ansøgt i alt  8.767 kr. 
Tilbage i puljen  36.800 

 
Rollespil for alle: 

Generel god stemning for projektet, ”skal vi ikke bare gi dem nogle penge”, dejligt at 
sænke barren og give mulighed for flere at deltage. 
Bevilling givet. 
 

Nye borde bænke: 
Indsendt efter tidsfristen. 

Der er præcedens for a tage den med og IKKE tage den med 
Umiddelbart er der stemning for at den skal tages med, da der er midler i puljen. 
Vedtaget at den tages til behandling. 
 
- Ansøgningen er mangelfuld, men det understreges at den er skrevet af en ny og 

ung ansøger med et godt projekt. 
- Det noteres at man eventuelt burde tage kontakt til Dragonfactory og snakke med 

ansøger og give feedback på ansøgningen. 
Bevilling givet.  
 
NOTE: kan man notere i skemaet hvilken alder man har, for at have overblik 
over dette? 
 

Økonomisk 
opdatering 

Overblik: 
Revideret budget som FU har lavet 
Prognose:  
Der er stadig penge til ekstra fokus på regionsmøder og initiativer i arbejdsplanen.  
 
UDDAK står til at gå over budget. Udgifter til bestyrelseskurser er blevet lagt oveni det 
allerede eksisterende og ikke taget af deres budget. 
Omkostningerne til bestyrelseskurser og kasserer kurser drejer sig om 4.500 kr. på 
UDDAKs budgetpost.  
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Andre noter: 
Brugt flere penge på Foreninglet, fordi der er solgt for 400.000 mere end antaget. Systemet 
bliver altså flittigt brugt.  
 
FU: vil gerne sende 20 afsted på en brifrost tur 
Egenbetaling 100 dkk 
Det prioriteres om det er ”første gang på Forum” og unge 
Der dækkes ikke transport 
Der ansøges via spørgeskema 
Der laves en fælles ”velkommen til” 
Det er Maya og Oksen der står for processen 
 

Evt Ambassadør ti Fantasy-dage 
6.-8. sept. 
Der er 6 fribilletter til HOB 
Hvis man vil komme én dag så er lørdag bedst 
Deltager: Susanne, Joyce (og evt. 4 mere)  
 

Arbejdsblok: Der startes en arbejdsblok hvor hovedbestyrelsen arbejder på forskellige opgaver, heraf kan 
nævnes: 
 
Forumtur 
Regionsmøder 
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