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HOB 2 referat – 01. - 03. maj 2026 
 

Tilstedeværende (12): Fraværende (6): 
Jonathan Josva Schou 
Eva Mærsk 
Nickolaj Storgaard Oksen 
Nikolaj Nyaa Mørk Stille 
Ozzy Askham 
Nanna Nymark Hegnelt 
Susanne Leah Goldschmidt 
Anna Alberte Krølner 
Sebastian Mertz 
Rikke Nørby Pedersen 
Frederik Strøyer Sørensen 
Alberte Hørdum Kvante 
 

Tor Bjørn Torp 
Victoria Egeberg Kaxe 
Malene Helth 
Kristian Mouritsen 
Martin Engelbæk Halling Jacobsen 
Maya B. Hindsberg 
 

SEK: 
René Bokær 

Benedicte Würtz Uhrenholt 
Gæster: 

Lambda Nørbjerg (gæst søndag) 
 

Programpunkter 
Lørdag 
Programpunkt Referat 
Mødestart Generalsekretæren førte an i lidt morgenstræk, og der blev sunget ”Det er i dag et vejr” m. Philip 

Faber.  

Opdatering fra FU og udvalg FU beslutninger 
-Godkendt lån til projekt mellemfinansiering til A’kastin (30.000 kr.) 
-Besluttet hvordan, deltagelse for nominerede til Bifrosts priser til Forum, foregår. (FU beslutter 
nominerede til Bifrostpriser, har lov til at deltage til Forum lørdag fra kl. 15, så de selvfølgelig kan 
deltage i den ceremoni de er nomineret til.) 
-Behandlet ansøgere til interne Bifrost udvalg.  
-Besluttet af generalforsamlingen i år skal afholdes i Vejen sportshotel. 
-Snakket om hvordan vi håndtere når opgaver præsenteres til HOB mødet.  
- Lokalforeninger 
 -Optagelse af nye foreninger x5: Terning Trolden, Horizon, Seijo, Danish Kill Team 
Alliance, Feral Greatfang. 
 -Meldt ud x1: Odense Mega Games 
-Ændret i struktur for udvalg og udvalgskommissorier (se punkt til mødet) 
-Besluttet at implementere muligheden for at skrive sig op til at modtage mails fra Bifrost, som 
sendes til lokalforeninger (ikke implementeret endnu) 
 
DUF  
-Malene Kolle er blevet valgt fra Bifrost til at sidde i DUF’s tipsudvalget. 
-Vi afventer svar på om Maya Hindsberg indtræder i Ungeløftepulje-udvalget. 
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Ambassadør arbejde 
-Foreningsbesøg: Dungeon 64 
-Jonathan har holdt telefonmøde med FDF’s forperson, omkring hvordan man arbejder med 
strategi.  
-Vi har deltaget i unge-møde om den grønne trepart i ministeriet sammen med DUF.  
- Deltaget i Friluftsrådets nytårskur og generalforsamling, hvor Oksen blev valgt til bestyrelsen.  
-Vi har været med til premiere event på Valdras Helte – som gik helt vildt godt. 
 
SEK 
-Holdt møde med ForeningLet udvikler vedr. rettelser.  
-Bilen har været til service, og er blevet påkørt i kontorgården, men forsikringen fikser. 
-Har Troels Jakobsen i praktik (4x2 uger). 
-Opdateret vores egen GDPR procedure.  
 
Aktiviteter 
- Indsamlet ny data fra lokalforeninger og planlagt årets efterskole besøg 
-Lånt udstyr til Fastaval (1 skærm smadret, forventes ikke fornyes) 
- Afholdt møde i UDDAK x2, Politisk udvalg, kommunikationsudvalget og internationalt udvalg 
x2. 
-Vi har 2 internationale ture: Knudepunkt i Sverige og AnimeCon i Holland 
-Testforløb af Bifrost app, startes her i slut april, hvor den først testes i Rollespilsfabrikken. 
-Forum og Sommerskolen har åbnet for deres billetsalg 
-Level-up blev aflyst grundet snestorm og få tilmeldte. I stedet afholdes 5 lokale kassererkurser. 
Der er stadigvæk pladser på de resterende tre kurser! 
- Vi har givet vores scenetid på DUF’s scene til Folkemødet til Kompagni Gottheim, som laver 
noget sej 
- Vi har afholdt og deltaget til PNP Congress i Halle (Tyskland), hvor emnet handlede om 
hvordan man brugte bordrollespil i arbejdsregi (skole, psykiatrien, SFO) og foreningsregi. Bifrost 
sendte en delegation på 16 personer.  
 
Projekter 
-Indsendt ansøgning til Nordea fonden ”Magiske ungefællesskaber” 
-Indsendt ansøgning til Velux fonden, et samarbejde mellem professionshøjskolen Absalon og 
Bifrost.  
-Indsendt ansøgning til Erasmus+ om at facilitere bordrollespil blandt børn på skoler/foreninger, 
i Tyskland, Danmark og Italien. 
-Vores samarbejde med LGBT+’s ungdomsafdelinger er blevet godkendt, og bevilliget penge fra 
Nordea Fonden. Projektet starter september 2026, og løber over 3 år. 
-Startet lokalforeningssamarbejdet vedr. Valdras Helte sæson 2.  
-Påbegyndt Ungeløfte projektet. 
-Sagt ja til at være besøgspartner i Erasmus+ ansøgning med Armored Combat Austria 
 
Udvalg 
UDDAK 
- Det har været svært at finde arrangører for næste års Krigslive, men et hold er muligvis fundet 
nu! 
Kommunikationsudvalget har holdt møde 
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Internationalt udvalg har holdt to møder  
 
Priskomitéens billeder er kommet på hjemmesiden, og snart udmeldes nomineringsrunder for 
Bifrost priser 
 
Politisk udvalg 
- Der er ikke en folkemødetur i år, men nogle tager af sted som privatpersoner 
- Der er planlagt møder om DUF og udviklingsstrategier samt Friluftsrådet og Bifrosts politiske 
retning 
 
Strategiudvalget 
- Lambda Nørbjerg kommer på besøg i morgen for at igangsætte arbejde med strategien sammen 
med Eva. 
 

Orientering om ændringer 
ved udvalg og kommissorier 
 

Mørk og Oksen fremlægger en præsentation om ændring af struktur for udvalg og 
udvalgskommissorier i landsforeningen. 
Præsentationen baseres på et møde i forretningsudvalget, og hensigten er en orientering om 
(forslaget om) ændringerne, samt et rum for at modtage opmærksomhedspunkter fra den øvrige 
hovedbestyrelse. 
 
Der diskuteres: 
Skal der være en forperson i hvert udvalg? Skal FU prikke til nogen, eller ansøger man specifikt 
om at blive forperson for et udvalg? 
Priskomitéen har sjældent medlemmer, som sidder i mere end et år ad gangen. 
Skal der være krav på eller bare altid en plads til en HOB kontakt i et udvalg? 
- Skal der være forskel for hvert udvalg? 
Forpersonsposten i et udvalg vil muligvis forebygge at HOB kontakten ender med at løfte meget 
ansvar, uden nogen formel ansvarsfordeling. 
 

Hængepartier vedr. udvalg 
og kommissorier 
 

Mørk og Oksen fremlægger hængepartier vedr. udvalg og udvalgskommissorier. Der inviteres til 
at HOB tager beslutning om, hvordan disse skal løses. 
 
Hængepartierne vedrører: 
● At præcisere, hvilke politiske beslutninger der træffes i Politisk udvalg vs. i HOB. 

○ Her blev der også diskuteret om der i HOB er interesse i at involvere sig yderligere i 
politiske udmeldinger og sager. 

○ Der diskuteres om det politiske udvalg skal være retningsgivende eller ej. 
○ Der diskuteres at åbne det politiske diskussionsrum vil medføre at skulle tage stilling 

til referatskik og kommunikation – for at undgå at lukkede diskussioner står åbent i 
referater osv. 

● Samarbejdsprocedurer: Fastsættelse af, hvordan udvalgene samarbejder ved fælles sager (f.eks. 
internationale arrangementer: UDDAK og Internationalt udvalg). Her menes der især 
Knudepunkt, priskomitéen og Forum, Folkemødeturen og Sommerskolen 

○ Der diskuteres at man skal præcisere hvordan udvalgene skal bære sig ad med 
samarbejde. Der er en åben dør for at modtage forslag til hvordan dette skal se ud. 
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○ Der påpeges at strukturændringerne præsenteret i sidste punkt nok vil medføre nogle 
tydeligere rammer for ansvar 
 

● Manglende dækning/Ønsker til opgaver i udvalgene: 
○ Udvikling (manglende dækning/Måske Strategi). 
○ Regionskontakt (manglende dækning). 
○ Taskforce: "Kæmp for lokale lokaler" (manglende dækning). 

 
Der åbnes for diskussion om eventuelle andre hængepartier vedr. udvalg og udvalgskommissorier. 
 
Blandt andet diskuteres der: 
• Hovedbestyrelsesmedlemmer i udvalg 
Det pointeres at det er en værdi at en på generalforsamlingen valgt person sidder i udvalgene.  
Det er hovedsageligt UDDAK og internationalt udvalg som har budgetter af en betydningsfuld 
størrelse 
Der foreslås at ansvaret for at følge op på udvalg, hvor et HOB medlem ikke sidder, ligger hos 
FU. 
Der argumenteres for at en regel om at et hovedbestyrelsesmedlem i hvert udvalg vil være 
tryghedsgivende for udvalgene. 
Det er en hæmsko når et udvalgsmedlem er påbudt at være med, hvis de ikke faktisk vil være med 
i udvalget.  
En god påklædning til at være medlem af udvalg er et alternativ til at introducere en fast påkrævet 
rolle. 
 
Til HOB 3 vil FU bringe de opdaterede strukturændringer til kommissorierne og 
udvalgene. 
 

Opdatering af rolleoversigt Eva leder en ajourføring af rolleoversigten for HOB. 

Medlemsafgrænsning for 
optagelse af lokalforeninger 
 

Der blev indledt en principiel drøftelse af, hvilke typer foreninger der bør kunne optages i Bifrost, 

med udgangspunkt i tre hypotetiske cases (cosplay/convention, wargaming og rollespil med 

primært crafting/socialt fokus). 

 

Overordnede temaer i diskussionen 

1. Behov for tydeligere afgrænsning og fælles identitet 

Der var bred enighed om, at der er behov for en skarpere definition af, hvad der kendetegner en 

forening i organisationen, herunder formål, metode og fællesskabsform. Flere pegede på, at både 

ansøgere, udvalg og sekretariat vil have gavn af klarere retningslinjer, samt at præcedens spiller en 

vigtig rolle i vurderinger. 

 

2. Forholdet mellem aktiviteter, intention og metode 

Diskussionen kredsede om, hvorvidt det primære kriterium bør være typen af aktiviteter, 
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intentionen bag aktiviteterne, eller graden af anvendelse af organisationens metode (f.eks 

“legen”/indlevelse). 

Der blev fremhævet, at aktiviteter rettet mod deltagere frem for medlemmer, eller med primært 

PR-/eventfokus, ikke bør stå alene. 

 

3. “Gateway”-aktiviteter og udviklingsperspektiv 

Flere pegede på, at nogle foreninger fungerer som en indgang til fællesskabet (f.eks. conventions 

eller konkurrencer), og at disse foreninger kan udvikle sig over tid. Samtidig blev det 

problematiseret, hvis sådanne aktiviteter udgør foreningens eneste formål. Der blev foreslået 

mulige mellemformer, f.eks prøvemedlemskab i Bifrost eller tydeligere krav om udvikling (og 

støtte fra landsforeningen til dette). 

 

4. Kompetitive og lignende aktiviteter 

Der var uenighed om, hvorvidt kompetitive aktiviteter (f.eks wargaming) falder indenfor Bifrosts 

ramme. Nogle fremhævede eksisterende samarbejder og praksis som argument for inklusion, 

mens andre mente, at det kræver en opdatering eller præcisering af metoden, hvis sådanne 

foreninger skal rummes. 

 

5. Krav til foreningsfællesskab og medlemsfokus 

Det blev drøftet, om der bør stilles tydeligere krav til: 

- kontinuitet og aktivitetsniveau (f.eks mere end enkeltstående arrangementer), 

- medlemsrettede aktiviteter fremfor deltagerrettede aktiviteter, 

- bevidst fællesskabsdesign i tråd med Bifrosts formål. 

 

6. Håndtering af nye og eksisterende foreninger 

Der blev peget på udfordringer både i vurderingen af nye ansøgninger (særligt uprøvede 

foreninger) og i forhold til eksisterende foreninger, som måske ikke længere matcher retningen for 

Bifrost. Der var opbakning til, at større tydelighed med medlemsafgrænsning også må indebære 

konsekvens i praksis. 

 

Overvejelser fremadrettet 

- Afklaring af Bifrosts kerneidentitet og metode 

- Tydeligere optagelseskriterier (evt. differentierede niveauer eller indfasning med støtte) 

- Forholdet mellem brede indgange (“gateway”) og kerneaktiviteter 

- Klare forventninger til medlemsfællesskab og formål 
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- Bevidst stillingtagen til, hvor snæver eller bred målgruppen for Bifrost skal være 

 

Opkvalificering – 
Foreningsjura 
 

Intern kritisk revisor og midlertidig kok for hovedbestyrelsesmødet Mathias Rytter leder HOB 
igennem en opkvalificering indenfor foreningsjura. 

Skal vi fejre, når danskere 
vinder nørdede priser rundt 
om i verden? 
 

Anna motiverer for at oprette en regel for at Bifrost deler opslag på SoMe, når danskere vinder 
priser i internationale cosplay konkurrencer. 
 
Der stemmes om punktet i morgen, søndag d. 3. maj. 

Skal Bifrost skaffe flere 
”rabat aftaler” med 
samarbejdspartnere? 

Mørk præsenterer designet bag en rabataftale med Burghschneider, og motiverer for at opsøge 
flere af sådanne rabataftaler – enten med direkte rabatkoder eller affiliate links. 
 
René rejser et spørgsmål om hvordan HOB ønsker at få beskeden om den eksisterende rabataftale 
ud. Der diskuteres at dele linket på alle Bifrosts faste platformer, og rabatkoden på mail 
udelukkende. 
 
Der stemmes om punktet i morgen, søndag d. 3. maj. 
 

Skal vi have Bifrost 
repræsenteret mere ude til 
arrangementer? 

Anna præsenterer et oplæg med et forslag om at lægge ressourcer i at sende frivillige og 
foreningers ildsjæle af sted som ambassadører til større landsdækkende arrangementer.  
 
Hvad der skal tages beslutning omkring? 
1. Ændring i kompetencedokumentet s. 10 bilag 1  
2. Skal Bifrost aktivt tage til større nationale arrangementer?  
3. Skal Bifrost bruge (unge) ambassadører til repræsentation til de større nationale 

arrangementer? 
 
Der gøres opmærksom på at ændringen i kompetencedokumentet er overflødig, og at man i 
stedet kunne oprette en særskilt vejledning der kan udføre det tiltænkte formål. 
 
Der stemmes om punktet i morgen, søndag d. 3. maj. 
 

Regionskontakter  Forpersonen Jonathan åbner en diskussion om hvorvidt regionskontakter som koncept skal 
afskaffes, omformes eller få lagt en ny indsats med den nuværende model. 
 
Der er god respons på pre-GF regionskontaktmøder fra region øst. 
 
SEK gør opmærksom på at drømmen engang var, at opsætte kontakt mellem regionskontakter og 
nye lokalforeninger, samt at dette kan man forsøge at gøre en større indsats for fremover, evt. 
 
Der er generel stemning for at nedlægge regionskontakterne, og dette vil blive stemt om i morgen. 
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Bifrostpuljen  Bifrostpuljen har modtaget 8 ansøgninger i denne omgang. Der er ansøgt for i alt 38,109,- som 
ses nedenfor. 
 
Projekt  Forening  Ansøgt 

beløb   
Hækkens Hof  Føniks  3.305,-  
Synliggørelse af crew  Lords Assembly  5.000,-  
Varme i kroerne  Legendernes Verden  5.000,-  
Grundlæggende basis for rollespillet Den Hellige Pagt  Projekt Mithril  5.000,-  
Seijo-con  Seijo  5.000,-  
Terning Trolden Opstart  Terning Trolden  5.000,-  
Tætte Telte og Lækre Lamper  Ripen Liverollespil  5.000,-  
Udgaards Skattekammer  Udgaard  4.804,-  
I alt  38.109,-  
Til uddeling i denne runde    21.052,-  
Tilbage i puljen  

 
51.052,-  

 
Nickolaj Oksen og Eva Mærsk erklærer sig inhabil i henhold til ansøgningen fra Ripen 
LiveRollespil. De forlader begge to lokalet. 
 
Følgende bevilling stemmes igennem. 
Grundet mængde af gode ansøgninger beslutter HOB at tage fra resten af årets puljebudget for at 
kunne imødekomme ansøgningerne i denne omgang. Ved at tage 5.000 fra resten af årets 
puljebudget kunne en fordeling se således ud: 
 
Projekt Forening Ansøgt 

beløb  
Indstilling 

Hækkens Hof Føniks 3.305,- 3.305,- 
Synliggørelse af crew Lords Assembly 5.000,- 2.500,- 
Varme i kroerne Legendernes Verden 5.000,- 2.500,- 
Grundlæggende basis for 
rollespillet Den Hellige 
Pagt 

Projekt Mithril 5.000,- 3.000,- 

Seijo-con Seijo 5.000,- 0,- 
Terning Trolden Opstart Terning Trolden 5.000,- 5.000,- 
Tætte Telte og Lækre 
Lamper 

Ripen Liverollespil 5.000,- 5.000,- 

Udgaards Skattekammer Udgaard 4.804,- 4.804,86,- 
I alt 38.109,-  26.109 
Til uddeling i denne runde  21.052,- 
Tilbage i puljen  51.052,- 

 
 

Opdatering af retningslinjer 
for Bifrostpuljen  

HOB har bedt FU om at komme med et udspil og en opdateret løsning på retningslinjer for 
Bifrostpuljen. Forpersonen præsenterer.  
Tekst i gul viser ændringer. 
 
Retningslinjer for Bifrostpuljen  
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Bifrostpuljen støtter lokalforeningernes projekter økonomisk. Midler i puljen indsamles gennem 
sponsorater og donationer og fordeles af landsforeningens hovedbestyrelse efter følgende 
retningslinjer: 
 
- Kun projekter der afholdes af Bifrosts lokalforeninger kan modtage støtte. 

- Projektansøgninger skal indeholde et budget. (indeholdende forventet indtægter og udgifter) 

- Et projekt kan maksimalt modtage 5.000 kr. i støtte. 

- Projekter der i overvejende grad er lønkroner støttes ikke.  

- En ansøger kan maximalt modtage bevilling fra puljen to gange (Her drejer det sig om den 

individuelle ansøger og ikke om lokalforeningen) 

- Afholdte projekter støttes ikke. 

- Trykt materiale og hjemmesider fremstillet i forbindelse med projektet skal indeholde Bifrosts 

logo, og det skal fremgå, at Bifrostpuljen støtter projektet. 

 
Sådan afrapporterer du? 
Projektet forventes afrapporteret efter afslutning (dog senest to måneder efter), det være sig med 
billedmateriale eller beskrivelse (Regnskab kan blive krævet ved tvivlstilfælde). 
En forening kan ikke ansøge Bifrostpuljen førend afrapportering for et 
foregående projekt er indleveret. 
En forening kan ikke ansøge Bifrostpuljen med flere projekter på samme tid. (“Én bold i luften”-
reglen). 
 
Prioritering af puljeansøgninger: 
Her kan du se hvilke puljeansøgninger Bifrost prioriterer.  Prioriteringspunkterne står i vilkårlig 
rækkefølge: 

• Projekter der styrker Bifrosts aktive strategi. 
• Projekter af unge og eller nye arrangører. 
• Projekter med blivende værdi for foreningen. 
• Projekter der arrangeres i foreninger der ikke har modtaget støtte inden for det sidste år. 
• Projekter hvis afholdelse foregår inden næste hovedbestyrelsesmøde møde. 

Bifrost kan bevilge et lavere beløb end ansøgt eller betinge en bevilling under hensyntagen til 
puljens størrelse og hensigtsmæssig udbredelse og anvendelse af midlerne. 
 
Der stemmes om forslaget i morgen, søndag d. 3. maj. 
 

 
Søndag 
Programpunkt Referat 
Mødestart Generalsekretæren førte igen an i lidt morgenstræk, og der blev sunget ”Alle sømænd er glade for 

piger” m. Otto Brandenburg. 

Strategi – Første etape Næstforkvinde Eva leder HOB igennem indledende arbejde med en ny strategi i Bifrost. 
Det behandles igen af strategiudvalget og til næste hovedbestyrelsesmøde. 
 

Afstemninger vedr. 
gårsdagens punkter 
 

Ved dette punkt udføres alle weekendens afstemninger med undtagelse af Bifrostpuljen. 
 
1. HOB medlemmer i internationalt udvalg, UDDAK og priskomitéen 

Der stemmes om følgende to muligheder: 

https://landsforeningenbifrost.dk/strategi/
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- Det skal være muligt at et HOB medlem KAN sidde i de pågældende udvalg. 
eller  
- Der skal være en fast plads til at et HOB medlem til enhver tid SKAL sidde i de 
pågældende udvalg. 
 
Mulighed nr. 2 stemmes ind. 
 

2. SoMe hyldester af priser  
Der stemmes om følgende to muligheder: 
- Vi vil I Bifrost hylde når nørder inden for Bifrost regnbuen vinder internationale 
konkurencer, for at fejre og styrke tilhørsforholdet mellem miljøet og landsforeningen. 
Derudover, er det også med til at anerkende de seje folk der er i vores miljø. Der vil laves et 
SoMe opslag på Bifrost kanaler når en dansker vinder første plads eller lignende signifikante 
priser. 
eller 
- Vi vil I Bifrost hylde når cosplayere inden for Bifrost regnbuen vinder internationale 
konkurencer, for at fejre og styrke tilhørsforholdet mellem miljøet og landsforeningen. 
Derudover, er det også med til at anerkende de seje folk der er i vores miljø. Der vil laves et 
SoMe opslag på Bifrost kanaler når en dansker vinder første plads eller bedste act. 
 
I begge forslag, vil det være hovedbestyrelsen, som hjælper med at sende viden ind til 
sekretariatet. 
 
Mulighed nr. 1 stemmes ind. 
 

3. Rabataftaler  
Der stemmes om hvorvidt Bifrost fortsat skal indgå i affiliate link aftaler med virksomheder, 
med en minimumsrabat på 15% i alt, fordelt på enten rabat eller affiliate link brug. Hver 
aftale skal godkendes af FU. 
 
Det stemmes igennem. 
 

4. Skal vi have Bifrost repræsenteret mere ude til arrangementer? 
- Bifrost vil nedsætte en arbejdsgruppe til at udarbejde materiale til at kunne udvælge og 
udsende unge ambassadører til at deltage til lokalforeningers større nationale arrangementer.  
 
Dette gøres med følgende fokus, i prioriteret rækkefølge:  

a. PR for vores lokalforeninger, som ikke selv kan finde ressourcer til at deltage.  
b. Styrke tilhørsforholdet mellem Bifrost, og det lokalforeningsmiljø som vi besøger.  
c. Netværke med lokalforeninger som selv er derude med en stand.  
d. Rekruttering af nye lokalforeninger eller finde frivillige der ønsker at opstarte en. 
e. Give et anerkendende skulderklap til “afholderen” af det nationale arrangement.  

 
Arbejdsgruppen vil komme til hovedbestyrelsen, når de har et forslag til træning af unge-
frivillige, og et budget ønske til PR bod + evt. materialer.  
Arbejdsgruppen vil blive ledt af Anna fra hovedbestyrelsen, som vil stå for at sammensætte 
arbejdsgruppen. Arbejdsgruppen består indledningsvist af med Anna, Susanne og Rikke fra 
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HOB. 
 
Forslaget stemmes for. 
 

5. Regionkontakter 
Der stemmes om at fjerne regionskontakterne som institution, men at bibeholde pre-GF 
møder i regionerne. Eksisterende regionskontakter vil fortsætte perioden ud. 
Opgaven med pre-GF møde for region midt, vil blive fordelt på HOB 3. 
 
Forslaget stemmes for. 
 

6. Retningslinjer for Bifrostpuljen 
Der stemmes om forslaget stillet af FU. 
 
Forslaget stemmes for. 

 
Afslutning af HOB2 Opgaver til næste gang: 

Møde i arbejdsgruppen for repræsentanter (Anna, Rikke, Susanne) 
Mørk arbejder videre med rabataftaler og med kommissorier (med Oksen) 
Eva: strategisnak tages med til næste strategiudvalg 
FU følger op efter drøftelsen om medlemsafgrænsning 

 


